
 

 

 

ประกาศโรงพยาบาลป่าซาง 
เรื่อง  นโยบายการบริหารงานและพัฒนาโรงพยาบาลป่าซาง 

------------------ 

ผู้อ านวยการและคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลป่าซาง มีเจตนารมณ์ร่วมกันในการน าโรงพยาบาล
สู่การบรรลุวิสัยทัศน์ เป็นโรงพยาบาลระดับอ าเภอที่มีมาตรฐาน มีความสุขร่มเย็น มีความสามัคคี และเป็น
โรงพยาบาลที่มีชื่อเสียงในด้านการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์ จึงก าหนดนโยบายในการบริหาร
โรงพยาบาลป่าซาง  ดังนี้ 

1. เน้นการบริหารจัดการแบบทันสมัย สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการท างาน เพ่ือคุณภาพและลด  

    ภาระในการท างาน 

2. พัฒนา อาคาร สถานที่และสิ่งแวดล้อม ให้มีความปลอดภัย โดยใช้หลัก 5 ส. และ IC 

3. พัฒนาประสิทธิภาพด้านการเงินการคลัง ด้วยมาตรการเพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย 

4. ส่งเสริม สนับสนุนการใช้กระบวนการคุณภาพ 3P , 3C-PDCI และ Risk Management ในการ   

    พัฒนาคุณภาพงาน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการดูแลผู้ป่วย โดยใช้มาตรฐานวิชาชีพ 

6. พัฒนาสุขภาพปฐมภูมิ เพ่ือระบบสุขภาพยั่งยืนและประชาชนพึ่งตนเองได้ 

7. ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 

                  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  23  พฤศจิกายน    2564 

 

      


