
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลป่าซาง  อ าเภอป่าซาง  จังหวัดล าพูน                                 
ที่   ลพ.0033.301/พิเศษ วันที่     17  มกราคม   2566 
เร่ือง   แจ้งเวียนมาตรการในการป้องกันการรับสินบนโรงพยาบาลป่าซาง 
 
เรียน   หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน/เจ้าหน้าที่ทุกท่าน 

             ตามที่ โรงพยาบาลป่าซาง ได้ก าหนดมาตรการ กลไก และวางระบบในการป้องกันการรับสินบน
ภายในหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทั้ง 5 มาตรการ ประกอบไปด้วย 

              1. มาตรการการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือ  
                  ผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ (No Gift Policy) 
              2. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
              3. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาค และทรัพย์สินบริจาค 
              4. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดส านักงาน 
                 ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
             5. มาตรการจัดสวสัดิการภายในของสถานพยาบาลของหน่วยงานที่มีกองทุนสวัสดิการ  

             เพ่ือให้มาตรการ กลไก และระบบในการป้องกันการรับสินบนดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์ จึงขอแจ้ง
ให้เจ้าหน้าที่ ในกลุ่มงาน/งานของท่าน  ยึดถือปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ มติ
คณะรัฐมนตรี และแนวทางปฏิบัติที่ก าหนดไว้ในประกาศโรงพยาบาลป่าซางทั้ง 5  มาตรการ 

             จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
 

 

                             
 

                          (นางสาวขนิษฐา  วงค์ชัย) 
                          นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
                         หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

                  
 
 

 
 
 
 


