
 

 

 

ประกาศโรงพยาบาลป่าซาง 
เรื่อง  ข้าราชการ, ลูกจ้างประจ า, พนักงานกระทรวงสาธารณสุข และลูกจ้างชั่วคราวรายวัน/รายคาบ 

ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
รอบการประเมิน 2 (1 เมษายน 2565 – 30 กันยายน 2565) 

------------------ 
  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลป่าซาง ครั้งที่ 7/2565 ลงวันที่ 6 กันยายน 
2565  เรื่อง การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ, ลูกจ้างประจ า, พนักงานกระทรวงสาธารณสุข และลูกจ้าง
ชั่วคราวรายวัน/รายคาบ ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก รอบการประเมิน 1 เมษายน 2565 
– 30 กันยายน 2565 และหนังสือส านักงาน กพ. ที่ นร.1012/ว20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 เรื่องหลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ และตามมาตรการการด าเนินการส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐได้ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ ก าหนดให้มีการด าเนินการโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ได้ก าหนดให้ผู้ประเมินประกาศรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น
และดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน นั้น 

   ดังนั้น เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชย สร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมิน
ถัดไปให้ดียิ่งขึ้น โรงพยาบาลป่าซางจึงขอประกาศรายชื่อข้าราชการ, ลูกจ้างประจ า, พนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
และลูกจ้างชั่วคราวรายวัน/รายคาบ ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากรผู้ที่มีผลการปฏิบัติ
ราชการในระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2565 – 30 กันยายน 2565 ดัง
บัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 

  ประกาศ  ณ วันที่  7  มีนาคม   2566 

 
 

      


